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Vorwort zur zweiten Auflage

Die erste Auflage des Praxishandbuches Unternehmenskauf (erschienen 2009) hat viel
positive Resonanz erfahren. Seither hat u.a. zwar die globale Finanzkrise auch erhebliche
Auswirkungen auf Unternehmenskdufe gehabt, aber die zwischenzeitlich wieder sehr
dynamische Entwicklung der M&A-Madrkte hat auch im Vertragsbereich zu mancher Wei-
terentwicklung und Standardisierung beigetragen. Der Bedarf aller mit Unternehmenskau-
fen befassten Akteure nach aktuellem und praktisch umsetzbarem Know-how bleibt damit
ungebrochen. Es war also hochste Zeit fiir die zweite, umfassend aktualisierte Auflage.

Auf bewdhrte Weise haben die Autoren nach dem Programmsatz »von Praktikern fiir Prak-
tiker« wieder versucht, allen Lesern praktische Hilfestellungen fiir ihre tagliche Arbeit mit dem
Erwerb oder Verkauf von Unternehmen zu geben. Es ist die konsequente Umsetzung eines in
der Praxis bei zahllosen Unternehmensverkdufen und -kdufen erprobten Instrumentariums.
Neben der fokussierten Darstellung der rechtlich relevanten Themenfelder einschliefilich des
Kartellrechts sind auch die wichtigen Themen Grundlagen der Unternehmensbewertung sowie
erstmals Compliance und Akquisitionsfinanzierung eingehend dargestellt.

Neben vielen im Text an passender Stelle wiedergegebenen - ebenfalls aus der tagli-
chen Praxis entliehenen - plastischen Beispielen fiir die Transaktionssteuerung und
-abwicklung sind im Anhang hilfreiche Dokumente, z. B. der Entwurf einer Fusionskont-
rollanmeldung und umfangreiche Vertragsmuster mit Beispielformulierungen, aufgefiihrt.
Diese konnen und sollen eine fachkundige Beratung sicherlich nicht ersetzen, aber hof-
fentlich wertvolle Anregungen und Gestaltungshilfen liefern.

Ziel war es, nicht nur dem Praktiker Hilfestellung in Detailfragen zu leisten, sondern
gleichzeitig auch dem Neuling auf dem Gebiet der Mergers & Acquisitions eine Orientie-
rung iiber die relevanten Themen dieser spannenden Materie zu bieten. Daher wurde an
dem bekannten Konzept festgehalten: pragnante Informationen mit praktisch relevanten
Beispielen im Text, umfassende Literaturhinweise zur vertieften Auseinandersetzung in
den Fufinoten, hilfreiche Musterbeispiele zur Erstellung der transaktionsunerldsslichen
Unterlagen. Wir hoffen, dass dieses Handbuch auf den Schreibtischen von Praktikern sei-
nen Platz findet und bei der praktischen Arbeit von Nutzen sein kann.

Wir danken allen, sei es im Umfeld der Autoren oder im Verlag, die das Erscheinen
durch ihre tatkrdftige Unterstiitzung erst moglich gemacht haben. Insbesondere gebiihrt
Frau Andrea Ochs lobende Erwahnung fiir die stets umsichtige Betreuung des Manuskripts.
Wir freuen uns auf Anregungen der Leser, die Sie bitte direkt an den Verlag oder den Her-
ausgeber (Fried, Frank, Harris, Shriver & Jacobson LLP, Taunusanlage 18, 60325 Frankfurt)
richten wollen.

Frankfurt am Main, im Dezember 2016
Autoren und Herausgeber
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